CODIGO | SGSST-POL-004
l T“""Sﬁ"w‘"{‘g POLITICA DE PREVENCIONDE | SoRTROL S|

VERSION 1
) ) ACOSO SEXUAL FECHA | 2026 | 01 | 15
Pagina 1 de 2

POLITICA DE PREVENCION DE ACOSO SEXUAL

TRANSGRUAS GALVIS S.A.S, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 2365
de 2024, adopta la presente politica con el fin de prevenir, atender y sancionar
cualquier conducta que constituya acoso sexual en el entorno laboral.

La empresa se compromete a promover un ambiente de trabajo seguro, libre de
violencia y hostigamiento, fomentando relaciones basadas en el trato digno,
incluyente y respetuoso entre todos sus colaboradores, -contratistas,
proveedores y demas personas vinculadas a sus operaciones, por tanto,
establece los siguientes lineamientos:

Prohibicién absoluta de cualquier conducta que constituya acoso laboral o acoso
sexual, conforme a la legislacion vigente.

Promocién de un trato respetuoso y digno entre todos los miembros de la
empresa.

Implementacion de campafias de sensibilizacibn y capacitacion sobre
prevencion del acoso laboral y sexual, dirigidas a todo el personal.

Habilitacion de canales de denuncia seguros, confidenciales y accesibles, que
permitan reportar hechos de acoso sin temor a represalias.

Atencién oportuna de las denuncias mediante procesos imparciales, con respeto
al debido proceso y la confidencialidad.

A su vez, TRANSGRUAS GALVIS S.A.S se compromete a suministrar los
recursos necesarios para la implementacion de camparfias de sensibilizacion y
capacitacion sobre prevencion del acoso laboral y sexual, dirigidas a todo el
personal de la empresa.

La presente politica es de obligatorio cumplimiento, por tanto, debe ser difundida
a todos los niveles de la empresa.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Villeta, a los quince dias (15) dias del mes de enero de dos mil veintiséis
(2026)

AMANDA BIBIANA MORERA VARGAS
Representante Legal
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